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Veilig werken I' .

in de gemeente

2 daagse training

Preventiemedewerker
Arbeidsveiligheid

Speciaal voor

overheidsinstanties

Praktische kennis voor een vellige
en gezonde werkomgeving binnen
de overheid
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Voor W|e is deze
) geschikt?

De training Preventiemedewerker Arbeidsveiligheid
Overheid is ontwikkeld voor medewerkers in gemeentelijke
en andere overheidsorganisaties die betrokken zijn bij
arbeidsveiligheid, arbo en gezond werken.

Q Preventiemedewerkers

Medewerkers die (gaan) optreden
ﬂ als preventiemedewerker binnen de

gemeentelijke organisatie.

Leidinggevenden

Teamleiders, afdelingshoofden en
managers die verantwoordelijk zijn
voor een veilige en gezonde werkomageving.

HR, P&O en arbofunctionarissen ‘ ‘ De training is zeer praktijkgericht

Medewerkers die betrokken zijn bij
arbobeleid, verzuimpreventie en
duurzame inzetbaarheid.

Medewerkers buitendienst

reiniging, onderhoud, verkeer en beheer
van openbare ruimte.

Overige medewerkers

ledere medewerker die binnen de
gemeente of andere overheidsinstelling
een bijdrage levert aan arbeidsveiligheid
en gezond werken.

Medewerkers in bijvoorbeeld groenbeheer,

en goed toepasbaar in de
gemeentelijke organisatie.

Ik herken de voorbeelden en
kan de kennis direct gebruiken

in mijn werk. 5 9
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Tijdens deze training doe je praktische kennis en vaardigheden op
die je direct kunt toepassen in de gemeentelijke organisatie.

Je leert risico’s herkennen, maatregelen te nemen en collega's te
betrekken bij een veilige en gezonde werkomgeving.

Risico’s herkennen

Je leert risico’s tijdig signaleren in de
gemeentelijke werkomgeving, zowel
op kantoor als in de buitendienst.

Maatregelen nemen

Je weet welke maatregelen nodig zijn g e S TS Y

: : A ; R
en hoe e deze praktisch en effectief : it by _ Wy :?: ~
kunt uitvoeren. - e - ¥ h{ﬁf bl .

Sa e : ‘ ‘ Door deze training kan ik
Menwerken €n communiceren risico’s beter inschatten,

Je leert hoe je collega's, leidinggevenden het gesprek aangaan met collega’s

ence Uk uet Betigusen en concrete verbeteringen
arbeidsveiligheid en arbo-beleid. realiseren in onze organisatie. , ’

Wettelijke kennis toepassen

Je krigt inzicht in de belangrijkste
wet- en regelgeving en weet wat dit
betekent voor jouw organisatie en rol
als preventiemedewerker.

Praktisch aan de slag

Je werkt met herkenbare voorbeelden
uit de gemeentelijke praktijk en eigen
casussen, zodat je de opgedane kennis
direct kunt toepassen in je werk.



>

CAVAM

Coopmans Adviesbureau Veiligheid Arbo & Manage

De training is praktisch, interactief en afgestemd
op de werksituatie binnen de overheid. Je werkt
met herkenbare voorbeelden, eigen casussen

en praktische oefeningen.

M,

Herkennen van de praktijk

We starten met jullie werksituatie.
Welke risico’s, vragen en voorbeelden
spelen er binnen jouw organisatie?

Interactief leren

Korte theorie, veel uitwisseling,
praktische opdrachten en discussie
aan de hand van eigen casussen.

Toepassen in de praktijk

Je vertaalt de kennis direct naar je
eigen werk. We werken met voorbeelden
uit de gemeentelijke organisatie en
andere overheidsinstellingen.

Maatwerk waar nodig

Er is ruimte voor specifieke onderwerpen
uit jouw organisatie, zoals buitendienst,
gebouwbeheer, kantooromgeving of
projecten in de openbare ruimte.

Afronding en vervolg

Je maakt een actieplan met concrete
stappen voor jouw rol als preventie-
medewerker. Na afronding ontvang je
een naslagwerk en een certificaat.

Veilig werken
in de gemeente

| QO i O

‘ ‘ De combinatie van theorie,
eigen praktijkvoorbeelden en
concrete toepasbaarheid maakt
deze training zeer waardevol. , ,
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Inhoud

De training is praktijkgericht en interactief. De theorie wordt afgewisseld
met herkenbare praktijkvoorbeelden, opdrachten en ruimte voor eigen casussen.

Onderstaande onderwerpen komen aan bod:

Wet- en regelgeving
De belangrijkste verplichtingen uit de Arbowet

en de rol en taken van de preventiemedewerker
binnen de gemeentelijke organisatie.

Risico-inventarisatie & -evaluatie (RI&E)

Het (mede) opstellen en uitvoeren van de
risico-inventarisatie en -evaluatie, inclusief
prioriteiten stellen en een plan van aanpak.

Communicatie en samenwerking

Adviseren en samenwerken met directie,
leidinggevenden, OR, VGWM commissie
en collega’s.

De combinatie van theorie,
eigen praktijkvoorbeelden en
concrete toepasbaarheid maakt
deze training zeer waardevol

Maatregelen en preventie in de gemeenteljke organisatie. 38

Het herkennen van risico's, het adviseren
over en meewerken aan passende maatregelen

en het stimuleren van veilig en gezond gedrag. Naslagwerk en certificaat
“ Alle deelnemers ontvangen een
- o s uitgebreid naslagwerk en na afronding
Praktl}k en casuistiek van de training een certificaat.

Herkenbare voorbeelden uit de gemeentelijke
praktijk en andere overheidsinstellingen,
met ruimte voor eigen vraagstukken en ervaringen.




Wat levert

De training geeft u de kennis, inzichten en praktische handvatten

om invulling te geven aan de rol van preventiemedewerker. U kunt
hiermee direct aan de slag binnen uw eigen organisatie.

i
©
©
O
i,

Meer kennis en bewustwording

U begrijpt beter welke risico’s er zijn binnen uw

gemeentelijke organisatie en hoe u deze kunt
voorkomen.

Praktische toepasbaarheid

U ontvangt concrete handvatten, voorbeelden
en tools die u direct kunt gebruiken in de praktijk
van alledag.

Veiliger en gezonder werken

|J draagt bij aan een veilige en gezonde

werkomgeving voor collega's, inwoners en
bezoekers en helpt het voorkomen van ongevallen
en verzuim.

Sterkere positie in de organisatie

U kunt de directie en leidinggevenden goed
adviseren en meedenken over verbeteringen

op het gebied van arbeidsveiligheid en arbo-beleid.

Voldoen aan de wettelijke eisen

U heeft inzicht in de verplichtingen vanuit

de Arbowet en weet hoe u hier in de gemeentelijke
praktijk mee omgaat.

y

‘ ‘ De training was zeer praktisch
en goed toepasbaar in mijn
werksituatie. Ik heb veel
voorbeelden gekregen en
kon ook mijn eigen casussen
fﬂbeﬂQ’Eﬁ." , ,

Deelnemer Preventiemedewerker
Gemeente
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Praktische

Voor wie?

De training is bedoeld voor (toekomstige)
preventiemedewerkers en voor iedereen die
binnen de gemeentelijke organisatie te maken
heeft met arbeidsveiligheid, zoals medewerkers
van afdelingen, leidinggevenden, OR-leden,
VGWM commissieleden en BHV-codrdinatoren.

Cursusduur
m 2 dagen, van 9.00 tot 16.00 uur.

Locatie

Aanmelden

U kunt zich aanmelden via het
aanmeldformulier op onze website

of door contact met ons op te nemen.
Na aanmelding nemen wij contact met u
op voor de definitieve data en locaties.

De training vindt plaats bij twee deelnemende

9 gemeenten in uw regio. Indien mogelijk fungeert
een gemeente als gastlocatie, met tijdens de

pauze een korte rondleiding. Een ruimte
beschikbaar stellen is niet verplicht voor deelname.

Vragen of meer informatie?

Neem gerust contact met ons op.
Wij denken graag met u mee over
de mogelijkheden binnen uw organisatie.

e 06 - 20 44 67 10

Kosten

€ 750,- per persoon (exclusief BTW).
Dit is inclusief naslagwerk, lunch, koffie en thee
en een certificaat by afronding.

Certificering info@cavam.n
Na afronding van de training ontvangt u een =

i . . ) www.cavam.nl
certificaat en een uitgebreid naslagwerk.

GEM EENTEHUIS 1r

.,’{b—t }'A - "Veilige werkomgevingen

maken sterke gemeenten”




